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STRUKTUR & ORGANISATION
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Reisinger (2012), GOG Evaluierung (2023)
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Krankentransport
+4% p. a. (seit2015)

+ 3% p.a. (seit 2015)

+ 2% p.a. (2017-2021)
+ 1% p.a. (seit 2018)

+ 2% p.a. (seit 2018)

Leitstelle.tirol, LSZ Burgenland, 00 Landtag, Vorarlberger Landtag, Notrufnoe, MA70 Wien

Notfallrettung
+ 3% p.a. (seit2012)

+ 9% p.a. (seit 2015)

+ 1% p.a. (2017-2021)

+ 5% p.a. (seit 2017)

+ 7% p.a. (seit 2015)

+ 7% p.a. (seit 2018)
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HOCHSTE AUSBILDUNGSSTUFE RETTUNGSDIENSTPERSONAL

Notfallsanitater:in

3]ahre

Rettungsschulen
aufbauende Bachelorstudiengange
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Pflege mit Zusatzmodul
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Bachelorstudium  yotfallsanitater:in
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Krankenpflege mit Staatsdiplom
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Pflegeschule

Rettungsoffizier
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Bachelorstudium
Hohere Fachsc J
Krankenpfleger*in aus dem Notfallsanitater*in
Notfallbereich Pflege mit Zusatzmodul
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Emergency (5/2022)
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T Personalbedarfsrechnung fir qualifizierte
— - Sanitater:innen

e I O I S— Allgemeine Informationen & Methodik

* Retrospektive deskriptive Analyse von Einsatzdaten

* Diskrete Ereignissimulation mittels
sim911 zur Modellierung und Prognose

* GIS basierte Ermittlung der Verteilung
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Einsatzentwicklung

2012-2022
+ 3.5 % p. Jahr
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I Leitstele Tirol - Gesamtentwicklung

RD GmbH VR73
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Einsatze

2017 - 2023
+ 3.2 % p. Jahr

2015




Verteilung der Einsatze Uber Prioritaten
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Anteil am Einsatzgeschehen

Anteil an der Wohnbevélkerung
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Anteil am Einsatzgeschehen

Anteil an der Wohnbevdlkerung
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Einsatze

Mehrfachnutzer:innen

Patient:innen mit 3 und mehr Einsitzen 75 Einsatze / Jahr
1445 Personen losen 6718 Einsitze aus

5 25 % aller Einsatze l
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Einsatze
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Super Frequent User (ab 11 Einsétze/Jahr)
56 Personen losen 990 Einsitze aus
4 % aller Einsatze
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Patient:innen



Less Frequent Users (3-6
Einsatze / Jahr)

Belassung vs. Transport bei Mehrfachnutzern

Belassung
625

Transport
4098

High Frequent (7-10
Einsatze / Jahr)

Super Frequent (ab 11
Einsatze / Jahr)

Belassung vs. Transport bei Mehrfachnutzern
Belassung vs. Transport bei Mehrfachnutzern

Belassung
Belassung &4
54

Transpol
651 Transpo

613



Wiederholungseinsatze

Durch 972 Patient:innen entstehen innerhalb von 7 Tagen
1615 Wiederholungseinsatze

300

Anzahl

100

Tage
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Konzepte zur Entlastung gefordert Von Maximilian Moschen

Insgesamt sei der Rettungsdienst im vergangenen Jahr 196.442 Mal zu einem
"qualifizierten Krankentransport" gerufen wurden, bei dem auch
Rettungssanitater notwendig waren, sowie 194.099 Mal zu einem Notfall,
berichtete Andreas Karl, Geschaftsfiihrer des Roten Kreuzes Tirol und der
Rettungsdienst Tirol GmbH, am Dienstag bei einer Pressekonferenz in Rum
bei Innsbruck. Diese Entwicklung sei "mittlerweile dramatisch" und es brauche
daher zur Entlastung der Rettungskrafte unter anderem dringend "Konzepte

fur die Patienten vor Ort", betonte er. SV« gl [F (< s RaTle s s aTas I
Rettungsfahrzeug" zum Einsatz kommen bzw. sei ein solches notwendig.
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Szenarien zur Einhaltung der Hilfsfrist

2022

2024

2026

®

2028

Szenario

+ 1.8 % Demographische Entwicklung

+ 3.2% jahrliche Einsatzsteigerung

=@ +4 (+35%) 24/7 RTW bei + 3.2% jahrlicher Einsatzsteigerung

~®- Ausgangslage




DIPLOMIERTE:R NOTFALLSANITATER:IN (DIPL. NFS)

e Kompetenz von RS-N

- = A=
Purchfuhrung von qualifizierten Rettungstransporten Notfall- & Akutversorgung
inkl. Sekundartransporten

e Eigenverantwortliche sanitdtsdienstliche Versorgung von
Notfallpatient:innen samt Festlegung des weiteren Behand- .}

{ ] L ]

lungspfades gemaft dem Dipl.-NFS-Qualifikationsprofil g |
e Eigenverantwortliche Anwendung definierter notfall- /

medizinischer MaBnahmen (Regelkompetenz)

e Anwendung definierter erweiterter notfall-medizinischer
MaBnahmen nach arztlicher Anordnung (miindlich, schrift-
lich, SOP, Telemedizin) in Form von Notfallkompetenzen

* Einsatz auch im klinischen Spezialsetting (wie z.B.
Notaufnahme, Schockraum, Primarversorgung)

* Forschung

Ausbildung: FH in Kooperation mit Kliniken und Rettungs-or-
ganisationen (von Beginn an oder als RS-N mit verkirzter
Ausbildungsmaoglichkeit)

Umfang: 180 ECTS
Niveau 6 gemafs Europdischem Qualifikationsrahmen

Ausiibung: Beruf (Berufsschutz muss hier gewdhrleistet sein)
Fortbildungspflicht



Einsatze kumuliert / 60 min
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Entlastung Notarztmittel

Notarzteinsatze Reanimationen

Anzahl Einsatze kumuliert in 60 min Schritten Anzahl Einsidtze kumuliert in 60 min Schritten
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Einsatze kumuliert / 60 min
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Rettungsdienst Osterreich

Rettungsdienst Osterreich
~500 Rettungsdienst Stiitzpunkte
~120 Notarzteinsatzfahrzeug Stiitzpunkte
~40 Rettungshubschrauber

150 km
1

https://transparenzlandkarte.bvrd.at



Rettungsdienst Osterreich
Verteilung der Diplomierten Notfallsanitater:innen auf Stutzpunkte

150 km
]

https://transparenzlandkarte.bvrd.at



Geeignete Ausbildungsstatten fiir Diplomierte
Notfallsanitater:innen

etablierter Fachhochschulstudiengang Gesundheits- und Krankenpflege

Erstellt mit Datawrapper



Gesamtausgaben fur
Rettungsdienste 2022

800 Mio. €

Jahrlicher Finanzierungsbedarf
Dipl. NFS

17 Mio. €
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Statistik Austria, System of Health Accounts, 2022



Zusammenfassung

* Die Einsatzahlen der Rettungsdienste steigen seit Jahren deutlich

» Einsatze mit geringer Dringlichkeit und Einsatze zu Menschen ab 65
Jahren bestimmen den rettungsdienstlichen Alltag

* Y4 aller Einsatze fuhren zu Mehrfachnutzer:innen (= Personen mit ab 3
Einsatzen/Jahr)

* Diplomierte:r Notfallsanitater:innen konnen durch ein neues Berufsbild
eine Schlusselrolle in der Notfallversorgung einnehmen

» Dafur sind zumindest 4.000 Diplomierte Notfallsanitater:innen notig

* Diese werden an 9 Fachhochschulen osterreichweit ab 2027
ausgebildet

. D.erli'éhrliche Finanzierungsbedarf entspricht ~ 2% der Gesamtausgaben
fur Rettungsdienste 2022 (Statistik Austria)



