PFLICHTPRAKTIKUM

Modul 16 Arbeitnehmer/innenveranlagung und Gehalt

Arbeitsblatt #16/01: Lohn und Gehalt

Bei fur Schuler/innen weit verbreiteten Samstagsjobs und Ferialjobs handelt es sich um regulare Arbeits-
verhaltnisse, die entsprechend zu entlohnen sind. Istim Kollektivvertrag oder in der Betriebsvereinbarung
des Unternehmens nichts anderes vorgesehen, so wird ein ,angemessenes Entgelt bezahlt. Bei Fragen
zum Entgelt oder Zweifeln Uber die Richtigkeit hilft die Arbeiterkammer oder die Gewerkschaft!

Aufgabe 1 — Mein Gehaltszettel/Lohnzettel
Arbeitnehmer/innen missen monatlich eine Lohn- oder Gehaltsabrechnung erhalten, auf der gesetzlich
vorgeschriebene Daten enthalten sein missen. Uberprifen Sie lhre Abrechnung auf diese Inhalte!

* Bruttogehalt/Bruttolohn

* Grundlage fur den Sozialversicherungsbeitrag

» Pflichtbeitrag fir die Sozialversicherung

* Bemessungsgrundlage fir die Lohnsteuer

* Lohnsteuer

» Bemessungsgrundlage fiir die Abfertigung neu

» geleisteter Beitrag an die betriebliche Vorsorgekasse

Informationen zum Lohnzettel finden Sie auf www.arbeiterkammer.at/lohnabrechnung!

Aufgabe 2 — Brutto und Netto
Uberpriifen Sie mit Hilfe des Brutto-Netto-Rechners auf bruttonetto.arbeiterkammer.at lhre Lohn- oder
Gehaltsabrechnung!

Hinweis: Der Brutto-Netto-Rechner kann keine lohnsteuerfreien Bezlige bericksichtigen, somit kann es
Abweichungen zum tatsachlichen Gehalt geben. Auflerdem ist die Berechnung auf ein ganzes Kalen-
dermonat ausgelegt, nicht auf kiirzere Arbeitsmonate mit z.B. Dienstbeginn 5. August.

Aufgabe 3 — Mein Einkommen
a) Uberlegen Sie, wie hoch lhre monatlichen Ausgaben wéren, wenn Sie einen eigenen Haushalt fiihren.
Recherchieren Sie die monatlichen Kosten fiir Miete, Lebensmittel und anderes in lhrer Region.

Miete (inkl. USt.): Unterhaltung, Fortgehen:

Betriebskosten/Strom/Gas: Jahresurlaub (Anteil):

Lebensmittel:

Handy:

Internet/TV:

Verkehrsmittel:

Versicherung(en): Monatliche Summe:

b) Wie hoch musste lhr Bruttogehalt sein, um sich all diese Ausgaben leisten zu kbnnen? Ermitteln Sie
einen ungefahren Wert mittels Brutto-Netto-Rechner auf bruttonetto.arbeiterkammer.at!

Erforderliches Bruttogehalt:
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